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Razem mozemy
tworzyc wielkie rzeczy.

.Yl Konstantynéw to6dzki, dnia 10.01.2024.

Polityka Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Srodowiskiem,
Bezpieczehstwem i Higiena Pracy oraz Energia

Zgodnie z normami ISO 14001:2015, 45001:2018, 50001:2018

W Mabion S.A. wdrozono zintegrowany system zarzgdzania w obszarze proceséw gtéwnych i pomocniczych sktadajacych sie na Swiadczenie ustug kontraktowych (ang. Contract
Development and Manufacturing Organization ,CDMQO") w zakresie rozwoju, transferu i optymalizacji proceséw, analityki oraz wytwarzania lekéw biologicznych i szczepionek,
a takze charakterystyki produktéw, zwalniania serii, rozlewu sterylnego, pakowania i serializacji, ustug logistycznych i konsultingu regulacyjnego.

W swojej codziennej dziatalnosci Spétka doktada wszelkich staran, aby w zakresie obowigzujacej Polityki Zintegrowanego Systemu Zarzadzania, w obszarze ochrony srodowiska,
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz energii, stosowane byly najlepsze praktyki i rozwigzania. Podstawowym zatozeniem Spétki podczas realizacji proceséw gtéwnych
i pomocniczych, jest podnoszenie Swiadomosci wszystkich pracownikéw w zakresie obowigzujacych systeméw, co przekiada sie na skuteczng realizacje zagadnien przyjetej
Polityki. Realizowanie zatozert mozliwe jest poprzez state planowanie i osigganie wyznaczanych celéw, monitorowanie proceséw oraz dziatalno$¢ edukacyjna.

Spoétka deklaruje podjecie dziatan na rzecz:

> zapewnienia przez Najwyzsze Kierownictwo bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy;

> zaangazowania Najwyzszego Kierownictwa w propagowanie zintegrowanego systemu zarzgdzania;

> ciggtego doskonalenia w obszarze ochrony srodowiska, bezpieczenstwa i higieny pracy oraz poprawy efektywnosci energetycznej;
> eliminacji zagrozen i ograniczania ryzyk;

> zapobiegania urazom i dolegliwosciom zdrowotnym;

> ochrony Srodowiska i zapobiegania zanieczyszczeniom;

> dziatan proekologicznych i innych aktywnosci, podnoszacych swiadomos¢ w zakresie ochrony $rodowiska, BHP, efektywnego zarzgdzania
energig oraz wptywu dziatalnosci na ochrone bioréznorodnosci;

> zarzadzania zasobami wodnymi, minimalizacji zuzycia wody na cele technologiczne i bytowe;
> zarzadzania emisjami i monitorowania sladu weglowego organizacji;

>  zapobiegania ryzyku zmian klimatycznych i zarzagdzania szansami;

>  skutecznej gospodarki odpadami;

>  poprawy wyniku energetycznego;

>  spetnienia wymagar norm PN-ISO 45001:2018-06, PN-EN ISO 14001:2015-09, PN-EN ISO 50001:2018-09, wymagan prawnych i innych, w obszarze
ochrony Srodowiska, bezpieczenstwa i higieny pracy, wykorzystania i zuzycia energii, do ktérych przestrzegania Spétka jest zobowigzana;

> konsultacji i uczestnictwa pracownikéw w budowaniu skutecznie dziatajgcego systemu;
>  dostepnosci informacji i zasobow niezbednych do osiggniecia celéw i realizacji zadan;

> uwzgledniania w procesach inwestycyjnych i planach zakupowych kwestii zwigzanych z ochrong srodowiska, bezpieczeristwem
i higieng pracy oraz poprawg efektywnosci energetycznej;

> monitorowania proceséw zwigzanych z ochrong srodowiska, wykorzystaniem energii i bezpieczenstwem pracy w postaci obranych wskaznikéw ESG.
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